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Skolni poradenské pracovi§té — program poradenskych sluzeb

Reditel $koly zabezpeuje poskytovani poradenskych sluzeb ve §kole $kolnim
poradenskym pracovistém, ve kterém pusobi vychovny poradce a $kolni metodik
prevence, ktefi spolupracuji s pedagogickymi pracovniky Skoly, Skolskym poradenskym
zafizenim a specialnim poradenskym centrem.

Skolni poradenské pracovisté soustied’'uje poskytovani poradenskych ¢innosti, které skola
nabizi zakim, rodi¢im a pedagogtim.

Uéelem poradenskych sluzeb na $kole je pFispivat zejména k:

a) vytvareni vhodnych podminek pro zdravy télesny vyvoj a psychicky vyvoj zaki, pro
rozvoj jejich osobnosti v pribehu vzdélavani

b) zajistovani nebo zprostiedkovani diagnostiky specialnich vzdélavacich potieb
(vstupni a prubeézné)

¢) pripravé podminek pro integraci zakt s potfebou podpiirnych opatieni

d) budovani piiznivého klimatu Skoly

e) prevenci Skolni neuspésnosti

f) podpote nadanych zaka

g) poradenstvi pro volbu povolani

h) operativni intervenci v pfipad¢ feSeni aktudlnich problému

i) prevenci socialn¢ patologickych jevi

j) volbé vhodného povolani

Standardni ¢innosti vvchovného poradce na Skole:

Poradenské ¢innosti:

1) Kariérové poradenstvi a poradenska pomoc pri rozhodovani o dalsi vzdélavaci a
profesni cesté zaki. V této oblasti vychovny poradce:
e provadi individudlni Setfeni k volbé povolani prosttednictvim zédjmovych
dotaznik,
seznamuje s webovymi portaly o studiu na VS nebo VOS,
informuje o narodnich srovnavacich zkouskach,
aktualng informuje o konani veletrhti VS — Gaudeamus,
zabezpecuje ucast zakl 4.ro¢nikli na burze pracovnich nabidek v hotelu Grand
Caslav,



e spolupracuje s Uradem prace v Kutné Hofe (organizuje navitévu pracovnice
ufadu pro studenty 4. ro¢nikt ve $kole),
e poméha zakim pii vypliiovéani piihlasek na VS nebo VOS,
e upozoriiuje na to, jak napsat zadost o piijeti do zaméstnani a jak se chovat pti
pfijimacim pohovoru do zaméstnani
2) Vyhledavani a orientacni Setfeni Zaku, jejichZ vyvoj a vzdélavani vyzaduji
zvlastni pozornost. V této oblasti vychovny poradce:
e pomaha pii integraci téchto zaku ve Skole,
e vede individudlni konzultace s Zéky, ktefi maji osobni nebo jiné problémy,
e nabizi pomoc a feSeni téchto problému (napi. kontakty na linku divéry,
krizovou linku, linku bezpeci, poradenskou linku...)
3) Prevence a ieSeni vzdélavacich obtizi zaki. Vychovny poradce:
e vede individualni konzultace s Zaky, ktefi jsou netispés$ni ve studiu,
e rozebird s témito zaky diivody netispésnosti,
e navrhuje ve spolupraci s Zdkem opatieni, kterd povedou ke zlepseni
prospéchu,
o zprostifedkovava diagnostiku specialné vzdélavacich potieb ve skolském
poradenském zafizeni

4) Podpora nadanych (mimoradné nadanych) zaki. Vychovny poradce:
e ve spoluprici s dal§imi vyucujicimi sestavuje individudlni vzdélavaci plan pro
nadaného zéka

5) Zajistovani nebo zprostiedkovani diagnostiky specialnich vzdélavacich potieb
(vstupni a priubézné) a intervencnich ¢innosti pro Zaky se specialnimi
vzdélavacimi potFebami. Vychovny poradce:

e vypracovava plan pedagogické podpory pro zaky, u kterych nedoslo ke
zlepseni jejich obtizi prostiednictvim pfimé podpory zéka pfi vyuce a ve
spolupréci s vyucujicimi, zdkem a zdkonnym zastupcem zaka tyto plany
nékolikrat ve Skolnim roce vyhodnocuje,

e  7zajistuje informovany souhlas zdkonnych zastupciti zaka s poskytovanim
podptrnych opatient,

e spolupracuje se Skolskym poradenskym zatizenim,
vypracovava posudky pro Skolské poradenské zatizeni na uzptisobené
podminky maturitni zkousky pro zaky se specidlnimi vzdélavacimi potiebami,

e kontroluje a vyhodnocuje, jak vyucujici pracuji s Zaky s SVP ve vyucovacich
hodinach a zda uplatiiuji doporucend podpiirna opatieni pro daného zaka
(navstéva konkrétnich vyu€ovacich hodin u vyucujicich, predlozeni testli pro
zaky s SVP),

N4

6) Prevence a ieSeni vychovnych obtizi zaki. Vychovny poradce:
e vede individualni pohovory a vychovné komise,
e ve spolupraci s Zakem a tfidnim ucitelem hleda pficiny vychovnych nebo
vyukovych problémi

7) Prace s zaky s potiebou podpurnych opaticeni. Vychovny poradce:



e se soustfedi na podporu 74kt s odlisSnymi Zivotnimi podminkami a z odli$ného
kulturniho prostiedi

Metodické a informacni ¢innosti:

1) Zprosttedkovani novych metod pedagogické diagnostiky a intervence

2) Piedavani odbornych informaci z oblasti péce o zaky se specialnimi vzdélavacimi
pottebami pedagogickym pracovnikim skoly

3) Shromazd’ovani odbornych zprav o Zacich v poradenské péci a jejich zajisténi
v souladu s ptedpisy o ochrané osobnich udajt

4) Vedeni pisemnych zaznami umoznujicich doloZit rozsah a obsah ¢innosti vychovného
poradce

5) Vypracovani piehledu zakd s SVP v aktualnim Skolnim roce véetné popisu
konkrétnich obtizi Zdka. S témito obtiZemi a doporuc¢enymi podpirnymi opatfenimi
seznami vychovny poradce ostatni pedagogy.

Standardni ¢innosti Skolniho metodika prevence:

Metodické a koordinacni ¢innosti:

1) Minimalni preventivni program Skoly. Metodik prevence:

- Vytvari, evaluuje, kontroluje a koordinuje realizaci MPP.

2) Aktivity Skoly zamétené na prevenci zaskolactvi, zavislosti, nasili, vandalismu,
sexualniho zneuzivani, zneuzivani sektami, rasismu a xenofobie, prekriminéalniho a
kriminalniho chovani, rizikovych projevl sebeposkozovani a dalSich projevi
rizikového chovani. Metodik prevence:

- Zajistuje dle aktualnich potieb spolupraci s odborniky.

- Organizuje piednasky a besedy k vybranym témattim pro skupiny a roc¢niky.

- Kontroluje a konzultuje probrana témata ve vyuce a jejich odezvu u zaku.

- Monitoruje projevy RCH, spolupracuje s vychovnym poradcem, pedagogickym
sborem.



3) Metodické vedeni Cinnosti pedagogickych pracovnikii skoly v oblasti PPRCH.
Metodik prevence:

- Poskytuje individualni konzultace pedagogickym kolegiim.
- Emailové informuje pedagogicky sbor a zménach a novinkach v oblasti PP
- Pfedava potiebné kontakty tykajici se konkrétni problematiky.

4) Koordinace vzdélavani pedagogickych pracovnikt skoly v oblasti PPRCH.
Metodik prevence:

- Pfedava obdrzené nabidky na sebevzdélavani ostatnim pedag. pracovniktim.
- Konzultuje a doporucuje osvédcené programy.

- Elektronicky piedava potiebné informace a materialy obdrzené od okresnich
metodikd.

5) Individudlni a skupinova prace se zaky a studenty s obtizemi v adaptaci, se
socialné- vztahovymi problémy. Metodik prevence:

- Monitoruje a vyhledava tyto zéky, vede individualni konzultace s zaky.
- Pomaha pojmenovat pfi¢iny, rozebira s témito zaky divody a disledky.

- Navrhuje ve spolupraci s zdkem a rodic¢i opatieni, ktera povedou ke zlepseni jeho
situace v kolektivu, pracuje s kolektivem.

- Zprostiedkovava v pripad¢ potieby spolupraci s PPP a jinymi odborniky.
- Spolupracuje s tfidnimi uciteli, rodici a pedagogy.

6) Koordinace pripravy a realizace aktivit zaméfenych na zapojovani
multikulturnich prvkt do vzdélavaciho procesu a na integraci zaki/cizinci.

Metodik prevence:

- Zaméftuje se na prevence rasizmu, xenofobie a dalSich jevii, které souviseji s
piijimanim odlisnosti.

- Zprostiedkovava prednasky a besedy na vybranou problematiku.

- Koordinuje a spolupracuje s pedagogy v ramci vlastniho programu skoly v
souladu s RVP a SVP v priabéhu celého studia.



7) Spoluprace skoly s organy statni spravy a samospravy, které maji v kompetenci
problematiku prevence rizikového chovani, s metodikem preventivnich aktivit v
poradné a s odbornymi pracovisti. Metodik prevence:

- Eviduje a vyhledava kontakty na odborna pracovisté a instituce (poradenska,
terapeutickd, preventivni, krizova, a dalsi..).

- Dochdazi na pravidelna setkani Skolnich metodik prevence u okresniho metodika.

- Kontaktuje v ptipad¢€ potieby odpovidajici odborného pracovisté a participuje na
intervenci a nasledné péci v pripadé akutniho vyskytu rizikového chovani.

8)Shromazd’ovani odbornych zprav a informaci o Zacich v poradenské péci
specializovanych poradenskych zafizeni v rdmci prevence rizikového chovani v
souladu se zakonem o ochran¢ osobnich udajii. Metodik prevence:

- Spolupracuje s vychovnym poradcem.

10) Vedeni pisemnych zaznama umoznujicich dolozit rozsah a obsah ¢innosti
Skolniho metodika prevence, navrzena a realizovana opatfeni. Metodik prevence:

- Zaznamenava a uklada vykonanou ¢innost a navrhy opatieni v prabéhu skolniho
roku.

Informacni ¢innosti metodika prevence

1) Zajistovani a predavani odbornych informaci o problematice RCH, o nabidkach
programu a projektli, o metodach a formach specifické PP pedagogickym
pracovnikim Skoly.

2) Prezentace vysledkil preventivni prace skoly, ziskavani novych informaci a
zkuSenosti.

3) Vedeni a pribézné aktualizovani databaze spolupracovnikii skoly pro oblast
prevence rizikového chovani (organy statni spravy a samospravy, strediska
vychovné péee, poskytovatelé socialnich sluZzeb, zdravotnické zafizeni, Policie CR,
organy socialné-pravni ochrany déti, nestatni organizace ptsobici v oblasti
prevence, centra krizové intervence a dalsi zafizeni, instituce 1 jednotlivi
odbornici).

4) Predavani informaci a zprav o realizovanych preventivnich programech
zakonnym zastupclim, pedagogickym pracovnikiim Skoly a skolskému
poradenskému zaftizeni.

5) Vedeni dokumentace, evidence a administrativa souvisejici se standardnimi
¢innostmi v souladu se zakonem o ochran€ osobnich udajii a predavani informaci o



realizovanych preventivnich programech skoly pro potieby zpracovani analyz,
statistik a krajskych planti prevence.

Poradenské ¢innosti metodika prevence:

1) Vyhledavani a orientacni Seteni zaki s rizikem ¢i projevy rizikového chovani;
poskytovani poradenskych sluzeb témto zakiim a jejich zdkonnym zastupctim,
piipadné zajistovani péce odpovidajiciho odborného pracoviste (ve spolupraci s
tfidnimi uciteli).

2) Spoluprace s tiidnimi uciteli pfi zachycovani varovnych signalii spojenych s
moznosti rozvoje rizikového chovani u jednotlivych zaku a tfid a participace na
sledovani trovneé rizikovych faktord, které jsou vyznamné pro rozvoj rizikového
chovani ve skole.

3) Piiprava podminek pro integraci zaki se specifickymi poruchami chovani ve
Skole a koordinace poskytovani poradenskych a preventivnich sluzeb témto zaktim
Skolou a specializovanymi Skolskymi zafizenimi.



